Zalgeznik do uchwaty Nr 767/2024
Zarzadu PKP Polskie Linie Kolgjowe S.A.
z dnia 27 sierpnia 2024 r

REGULAMIN

programu stypendialnego dla uczniow szké! srednich fundowanego przez

PKP Polskie Linie Kolgjowe S.A.

§1.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. zwana dalej ,Spotkg’ prowadzi program stypendialny
dla ucznidw szkét srednich, zwanych dalej ,Szkotami”.
Program stypendialny ma na celu zapewnienie Spéice wykwalifikowanej kadry na

stanowiska dziatalnosci podstawowej.

. Jednostki organizacyjne Spétki upowaznione sg do zawierania uméw ze stypendystami

oraz wystgpowania w imieniu Spoiki jako ,Fundator”.

§ 2.

Spoétka decyduje:

1) o kierunkach ksztatcenia objetych programem stypendialnym;

2) o liczbie przyznanych stypendidow na danym kierunku ksztaicenia

w kazdym roku szkolnym w poszczegdlnych Szkotach.

. Stypendia przyznawane sg na podstawie przeslanych przez Szkote wnioskow
(Zatgeznik nr 1 do Regulaminu — Whiosek o przyznanie stypendium).
Podstawg do wyptaty stypendium jest podpisana umowa o objecie programem
stypendialnym  pomigdzy  Fundatorem a uczniem (Zatgeznik nr 2
do Regulaminu = Umowa o objecie programem stypendialnym nieletnich uczniow lub
w przypadku pefnoletnich uczniéw Zatgcznik nr 7 — Umowa o objecie programem
stypendialnym).
Fundator zaprzestaje wyptaty stypendium dla stypendysty na wniosek Szkoly
(Zatgeznik nr 3 — Whiosek o wstrzymanie wyplaty stypendium).
Wsirzymanie stypendium dla ucznia wskazanego we wniosku o wstrzymanie wyptaty
stypendium umoziiwia wnioskowanie o wyptate stypendium dla innego ucznia w danym

serestrze nauki.



6. Fundator zastrzega sobie prawo wycofania sig z programu stypendialnego bez podania

1.

przyczyny ze skutkiem na koniec nastepnego miesigca, 0 czym niezwiocznie
poinformuje Szkote i stypendyste.

Fundator zastrzega sobie prawo zmiany programu stypendialnego bez podania
przyczyny ze skutkiem na koniec nastepnego missigea, o czym niezwiocznie

poinformuje Szkote i stypendyste.

§ 3.

O stypendium moze ubiegac sig uczen, ktory:

1) ukonczyt pierwszy rok nauki na kierunku ksztalcenia objetym programem
stypendialnym;

2) uzyskat érednig z przedmiotow ogdlnych minimum na poziomie 3,5;

3) uzyskat érednig z przedmiotoéw zawodowych minimum na poziomie 4,0;

4) nie uzyskat oceny dopuszczajacej (2) lub niedostatecznej (1)
z przedmiotow zawodowych;

5) uzyskat co najmniej poprawng 0ceng z zachowania,

8) zostat zarekomendowany przez Szkole w ramach przyznanych limitow
w zakresie liczby Stypendystow,

7) posiada zdolnos¢ fizyczng i psychiczng potwierdzong zaswiadczeniem
lekarskim o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na okreslonym stanowisku, wydanym na podstawie obowigzujacych
w tym zakresie przepisow.

Badania lekarskie, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7 uczeh przeprowadza
w kolejowym osrodku medycyny pracy na podstawie skierowania wystawionego przez
Szkote. Brak przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego, spetniajacego wymogi w ust.
1 pkt 7 stanowi przestanke odmowy podpisana przez Fundatora umowy o objecie
programem stypendialnym.
Stypendium przyznawane jest na semestr szkolny, wyptacane w trybie miesiecznym,
po pozytywnej rekomendaciji Szkoty, 0 ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 6.
taczny okres wyptaty stypendium nie moze byé diuzszy niz 10 miesigcy w roku
szkolnym. ' _ .
Stypendium wyptacane jest z dotu do kazdego 10-go dnia nastgpnego miesigca
na konto bankowe wskazane przez stypendyste.
Stypendysta moze otrzymac stypendium w nastepujgce] wysokoSci:

1) w drugim roku nauki — 300 zi miesigcznie;

2) w trzecim roku nauki — 400 zt miesigcznie,
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3) w czwartym roku nauki — 600 zt miesigcznie;

4) w pigtym roku nauki — 800 zt miesiecznie.
Dodatkowo na koniec kazdego roku szkolnego stypendyscie, kidry speknia wymagania
z § 3 ust.1 oraz uzyskat érednig z przedmiotéw zawodowych minimum 4,5 i wiecej

zostaje przyznany bonus w wysoko$ci:

1) w drugim roku nauki — 300 zt;

2) w trzecim roku nauki — 400 zt;

3) w czwartym roku nauki — 600 zt:

4) w pigtym roku nauki.— 1000 zi. Bonus ten zostanie wyplacony tylko
stypendystom, ktérzy zawrg z Fundatorem umowe o prace.

Wyzej wymienione kwoty sg kwotami brutto i zostana pomniejszone o podatek

dochodowy.

§ 4.

Spotka zobowigzana jest do przekazania Szkole limitéw w zakresie liczby
stypendystow na konkretnym kierunku ksztatcenia do 10-go czerwca kazdego roku.
Limity dotyczg najblizszego roku szkolnego.

Spotka zobowigzuje sig do wstrzymania stypendium na wniosek Szkoly.

§5.

Fundator zobowigzany jest do przekazania Szkole uméw ze stypendystami
w celu ich podpisania przez ucznidw.

Fundator zobowigzany jest do wyplaty stypendium dla stypendystéw zgodnie
z okreslonymi przez Regulamin warunkami.

W przypadku posiadanych wakatow na stanowiska dziatalnosci podstawowej Fundator

zobowigzany jest do zatrudnienia w pierwszej kolejnosci absolwenta — stypendysty.

§ 6.

. Szkota na podstawie przyznanych limitéw zobowigzana jest przekazaé Spotce wnioski

0 przyznanie stypendium dla rekomendowanych uczniow szkoly srednisj spetiajacych
warunki programu stypendialnego, o ktérych mowa w § 3 ust. 1.
Whioski o przyznanie stypendium powinny sptynaé do Spéitki w terminie 14 dni od dnia

zakonczenia semestru szkolnego.



1.

W przypadku wigkszej liczby uczniow kwalifikujgeych sig do przyznania stypendium niz
zaktadany przez Spotke limit, Szkota zobowigzana jest do dokonania wyboru
stypendystow zgodnie z liczbg przyznanych limitow,
w szczegblnosci biorgc pod uwage ucznibw z najwyzszg Srednig z przedmiotow
zawodowych.
Szkota zobowigzuje sig do dopetnienia formalnosci zwigzanych z podpisaniem umow
o objecie programem stypendialnym  uczniow | przekazania ich Spoice
najpdzniej na 7 dni kalendarzowych przed rozpoczgciem semestru.
Szkota wyznaczy koordynatora do bezposredniego kontakiu w sprawach zwigzanych
z realizacjg programu stypendialnégo.
Szkola ma obowigzek niezwiocznego poinformowania Spdlki o konieczno$ci
wstrzymania wyptaty stypendium, w szczegolnosci, gdy stypendysta:

1) przerwie nauke w Szkole;

2) przerwie nauke na kierunku objetym programem stypendialnym;

3) oraz z innych wskazanych przez Szkolg powoddw.

§7.

Stypendysta zobowigzany jest do zgloszenia gotowosci podjgcia  pracy
u Fundatora w terminie nie diuzszym niz 2 miesigee od ukoriczenia Szkoly
i uzyskania tytutu zawodowego (Zatgeznik nr 4 do Regulaminu — O$wiadczenie
o gotowosci do podjecia pracy) i pozostania w gotowosci do podjecia pracy w Spoice
przez okres 3 miesigey od daty ztozenia wskazanego oéwiadczenia o gotowosci do
podjecia pracy.

Stypendysta zobowigzany jest do podjecia pracy u Fundatora po zakonczeniu nauki
w Szkole i pozostania w zatrudnieniu przez okres co najmniej 3 lat.

W przypadku nieprzepracowania przez stypendyste okresu, o ktérym mowa
w ust. 2 z powodu rozwigzania stosunku pracy z winy stypendysty, jest on
zobowigzany zwrdcic koszty wyptaconego stypendium. W szczegblnosci obowigzek
ten powstaje, gdy dojdzie do rozwigzania stosunku pracy na skutek jego
wypowiedzenia przez stypendyste lub Fundatora albo do rozwigzania stosunku pracy
bez wypowiedzenia z winy stypendysty. Wysokos¢ kwoty do zwrotu obliczana jest
proporcjonalnie do okresu przepracowanego u Fundatora.

W przypadku nieprzepracowania przez stypendyste okresu, 0 ktérym mowa
w ust. 2 z powodu rozwigzania stosunku pracy z winy Fundatora, braku mozliwosci

dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez stypendyste utratg zdolnosci



do wykonywania dotychczasowej pracy, stypendysta nie jest zobowigzany do zwrotu
kosztéw poniesionych przez Fundatora na rzecz stypendysty.

. W przypadku podjgcia przez stypendyste studiéw dziennych na kierunkach /
specjalnosciach priorytetowych dla Fundatora (Zatgcznik nr 5 — Wykaz priorytetowych
kierunkéw / specjalnosdci studiow wyzszych dla stypendystéw PKP Polskich Linii
Kolejowych S.A.) stypendysta zobowigzany jest:

1) poinformowaé Fundatora drogg pisemng o planowanym rozpoczeciu studiéw
maksymalnie w ciggu 2 miesigcy od ukoriczenia Szkoly;

2) Podpisa¢ umowe o podjeciu zatrudnienia u Fundatora po ukohczeniu studiow
(Zatgeznik nr 6 = Umowa o podjeciu zatrudnienia u Fundatora po ukorczeniu
studiow);

3) dostarczy¢ do 15 pazdziernika zaswiadczenie z uczelni o rozpoczeciu studiow w
roku, w kiérym rozpocznie studia oraz corocznie przekazaé Fundatorowi
zasdwiadczenie o kontynuacji studidw;

4) w ciggu 2 miesigey od ukoriczenia studiéw dostarczyé dyplom ukonczenia studidéw
lub zadwiadczenie o ukonczeniu studiow oraz Oswiadczenie o gotowosci do
podjecia pracy (Zatgcznik nr 4 do Regulaminu)
i pozosta¢ w gotowosci do podjecia pracy u Fundatora przez okres 2 miesiecy od

dnia ztozenia wskazanego o$wiadczenia;

- w przeciwnym razie stypendysta zobowigzany jest do zwrotu kwoty pobranego

stypendium.

. W przypadku nieztozenia Odwiadczenia o gotowosci do podjecia pracy w terminie
wskazanym w § 7 ust. 1 stypendysta, ktéry ukonczyt szkote i uzyskal stosowne
kwalifikacje, jest zobowigzany do zwrotu kwoty pobranego stypendium.

Stypendysta powinien przystgpi¢ do egzaminu zawodowego w pierwszym mozliwym
terminie.

. W przypadku niezdania egzaminu zawodowego w pierwszym terminie, Fundator
dopuszcza dwukrotne przystgpienie przez stypendyste do egzaminu w kolejnej sesji,
przy czym stypendysta powinien przystagpié do niego w najblizszym mozliwym
terminie.

W sytuacji niezdania egzaminu zawodowego w pierwszym terminie stypendysta jest
zobowigzany poinformowac o tym Fundatora. Stypendysta jest takze zobowigzany

poinformowa¢ Fundatora o terminach przystgpienia do egzamindw poprawkowych.



10.

11.

12.

13.

Stypendysta, ktéry nie uzyska pozytywnego wyniku egzaminu zawodowego i nie wykaze
checi przystgpienia do egzaminu poprawkowego, jest zobowigzany do zwrotu kwoty
pobranego stypendium. W sytuacji, gdy stypendysta pozostaje w zatrudnieniu u
Fundatora nie ma obowigzku zwrotu stypendium.

Stypendysta, ktéry nie uzyska pozytywnego wyniku egzaminu poprawkowego, jest
zobowigzany do zwrotu kwoty pobranego stypendium. W sytuacji, gdy stypendysta
pozostaje w zatrudnieniu u Fundatora nie ma obowigzku zwrotu stypendium.
Stypendysta nie jest zobowigzany do zwrotu kwoty pobranego stypendium, jezeli
po zlozeniu O$wiadczenia O gotowoéci do podjecia pracy, po przeprowadzeniu
wymaganych przepisami badan Ieka§skich nie uzyska za$wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazar do podjecia pracy.

Stypendysta, ktory ma 2wrécié stypendium na podstawie Regulaminu zobowigzany jest
dokonaé zwrotu w terminie 2 miesigcy od otrzymania wezwania do zaptaty na konto
wskazane przez Fundatora. Po tym okresie do kwoty podlegajacej zwrotowi bedg

doliczone odsetki ustawowe za opoéznienie.

§ 8.

W sprawach nieuregulowanych Regulaminem majg zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego.

Zalaczniki do Regulaminu:

Zatgoznik nr 1 do Regulaminu — Whiosek o przyznanie stypendium

Zatgcznik nr 2 do Regulaminu — Umowa o objecie programem stypendialnym nieletnich
ucznidw

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu - Whiosek o wstrzymanie wyptaty stypendium

Zatgeznik nr 4 do Regulaminu — Oswiadczenie o gotowoéci do podjgcia pracy

Zatacznik nr 5 do Regulaminu — Wykaz priorytetowych kierunkow | specjalnosci studiow
wyzszych dia stypendystow PKP Polskich Linii Kolejowych S.A.

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu — Umowa o podjgciu zatrudnienia u Fundatora po ukonczeniu
studiow :

Zatgcznik nr 7 do Regulaminu — Umowa o objecie programem stypendialnym



