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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Zarzgdu Spdtki ,,PKP Intercity” S.A. w sprawie uruchomienia od roku szkolnego 2024/2025
programdw stypendialnych dla uczniow szkét ponadpodstawowych i przyjecia regulaminow programow stypendialnych

Regulamin
programu stypendialnego dla uczniow technikéw
fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024 r.

(dalej jako: ”Regulamin”)

§1
,PKP Intercity” S.A. w Warszawie (zwana dalej ,Fundatorem”) prowadzi program stypendialny

(zwany dalej ,,Programem Stypendialnym”) dlauczniéw wybranych szkét ponadpodstawowych

(zwanych dalej ,,Uczniami”).

Program Stypendialny ma na celu wsparcie mtodziezy w procesie ksztatcenia oraz zapewnienie

Fundatorowi wykwalifikowanej kadry zawodowej i polega na wyptacie przez Fundatora

miesiecznych stypendiéw tym Uczniom, ktérzy spetnig warunki przewidziane w Regulaminie do

uzyskania stypendium (dalej: ,Stypendysci”), a po zakoniczeniu nauki ztozg deklaracje podjecia
zatrudnienia w jednostce organizacyjnej Fundatora, bedgcej odrebnym pracodawca w rozumieniu
art. 3 kodeksu pracy (dalej: ,Zaktad Fundatora”) na stanowisku wskazanym przez Fundatora.

Stanowiska pracy objete Programem Stypendialnym Fundator okresla na podstawie aktualnych

swoich prognoz zatrudnienia obejmujgcych lata kolejnej edycji Programu Stypendialnego, przy

czym w roku 2024 sg to stanowiska techniczno-eksploatacyjne, takie jak: maszynista,
elektromonter, mechanik, rewident, manewrowy, rzemieslnik, z zastrzezeniem ust. 4 ponizej.

Stypendysta ma mozliwos¢ zaproponowania Fundatorowi stanowiska, sposréd stanowisk

okreslonych zgodnie z ust. 3, na ktédrym chciatby zosta¢ zatrudniony po ukoriczeniu nauki, a

Fundator dotozy staran, zeby prosbe Stypendysty uwzglednic, z zastrzezeniem, ze:

a) warunkiem zatrudnienia na preferowanych przez Ucznia stanowiskach, w szczegdélnosci takich
jak: maszynista, jest uzyskanie pozytywnego wyniku postepowania rekrutacyjnego
prowadzonego przez Fundatora i odbycie stosownych szkolen oraz zdanie egzaminéw, jezeli
sg wymagane. W przypadku negatywnego wyniku w postepowaniu rekrutacyjnym,
Stypendysta zobowigzany jest podjgé zatrudnienie na stanowisku wskazanym przez
Fundatora,

b) dodatkowym warunkiem przyjecia na stanowisko maszynisty jest odbycie szkolenia i zdanie
egzaminu na licencje maszynisty (z zastrzezeniem art. 22 ust. 2a ustawy o transporcie
kolejowym) oraz odbycie szkolenia i zdanie egzaminu na s$wiadectwo maszynisty. W
przypadku negatywnego wyniku albo braku mozliwosci zatrudnienia na stanowisku
Maszynisty z przyczyn wskazanych w § 9 ust. 1, Stypendysta zobowigzany jest podjgc
zatrudnienie na stanowisku wskazanym przez Fundatora,

c) Stypendysta, ktdry bezposrednio po ukonczeniu Szkoty niezaleznie od Fundatora zda egzamin
na licencje maszynisty, zobowigzany jest do niezwtocznego zgtoszenia sie do Fundatora na
rekrutacje na szkolenie na $wiadectwo maszynisty.

Fundator, w miare mozliwosci technicznych i organizacyjnych, umozliwi Stypendystom chcgcym

zostaé¢ zatrudnionym po ukonczeniu nauki i postepowania rekrutacyjnego na stanowisku

maszynisty odbycie praktyk w okresie wakacyjnym w celu ich przygotowania do postepowania
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6.

7.

1.

rekrutacyjnego i wykonywania przysztego zawodu.
Fundator decyduje o:
a) tym, ktdre szkoty ponadpodstawowe (zwane dalej ,,Szkotami”) bedg mogty przystgpic
do Programu Stypendialnego,

b) kierunkach ksztatcenia objetych Programem Stypendialnym,
c) liczbie przyznawanych limitéw stypendidw na danym kierunku ksztatcenia w kazdym
roku szkolnym w poszczegdlnych Szkotach oraz ostatecznej liczbie Stypendystow.
Programem Stypendialnym mogg by¢ objeci Uczniowie klas czwartych i pigtych.

§2

O stypendium moze ubiegac sie Uczen, ktory tgcznie spetnia warunki:

a) jest uczniem Szkoty, objetej Programem Stypendialnym;

b) ukoniczyt co najmniej trzeci rok nauki na kierunku ksztatcenia objetym Programem
Stypendialnym;

c) uzyskat na zakonczenie roku szkolnego lub semestru (w zaleznosci od tego, w ktdorym
momencie Stypendysta ubiega sie o przyjecie do Programu Stypendialnego),
poprzedzajgcych ztozenie
,Whniosku o przyznanie stypendium” na wzorze stanowigcym Zatacznik nr 1 albo 1A do
niniejszego Regulaminu:

a) Srednig ogdlng ocen na poziomie minimum 3,0 (w skali ocen od 1 do 6);

b) $rednig ocen z przedmiotéw zawodowych na poziomie minimum 4,0 (w skali ocen od 1-
6), z zastrzezeniem ust. 2 ponizej,

c) oceny z przedmiotéw zawodowych wyzsze niz ocena dopuszczajgca (2);

d) ocene z zachowania co najmniej ,dobry”;

d) zostat zarekomendowany przez Szkote w ramach ustalonych przez Fundatora limitéw liczby
Stypendystow;

e) odbyt rozmowe kwalifikacyjng z przedstawicielem Fundatora i uzyskat wynik pozytywny,
potwierdzony w Formularzu rozmowy kwalifikacyjnej do Programu Stypendialnego,
stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Regulaminu,

f) posiada wymagang zdolnos¢ fizyczng i psychiczng, potwierdzong zaswiadczeniem lekarskim,
uzyskanym w czasie badan lekarskich wykonywanych przy przyjeciu do szkoty na wybrany
kierunek,

g) wykazuje chec i gotowosé do nawigzania wspotpracy z Fundatorem — potwierdzone w czasie
rozmowy kwalifikacyjnej z przedstawicielem Fundatora do Programu Stypendialnego.

Jezeli w danej Szkole w poprzedzajagcym roku szkolnym nie byt nauczany zaden przedmiot
zawodowy, wowczas Fundator podejmuje decyzje o kwalifikacji na podstawie czterech ocen Ucznia
z przedmiotéw ogdlnych: matematyka, informatyka, edukacja dla bezpieczenistwa i jeden jezyk
obcy (jezyk angielski albo inny wskazany przez Ucznia jezyk, pod warunkiem, ze jezyk angielskinie byt
nauczany w danym roku szkolnym), z ktdrych Uczen powinien uzyskaé srednig ocen nie nizszg niz
3,5 (w skali ocen od 1 do 6).

§3
Stypendia przyznawane sg na podstawie przestanych przez Szkote wnioskéw. Wzor ,Whniosku
o przyznanie stypendium” stanowi Zatgcznik nr 1 i 1A do niniejszego Regulaminu.
Do wniosku powinien zostac zatgczony Kwestionariusz Stypendysty, stanowigcy Zatgcznik nr 2 i 2a
do Regulaminu. Ponadto Uczen zobowigzany jest dotgczy¢ do kwestionariusza zaswiadczenie
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wystawione przez Szkote potwierdzajgce spetnienie przez Ucznia wymogow okreslonych w § 2 ust.
1 pkt b oraz c, zawierajace informacje o ukoriczonej przez Ucznia klasie i wykaz jego ocen,
a ponadto rekomendacje Szkoty.

3. Wnhnioski o przyznanie stypendium powinny wptynaé do Fundatora do dnia 30 wrzesnia (dla
Ucznidw przystepujgcych do Programu Stypendialnego w | semestrze) albo do dnia 28 lutego (dla
Ucznidw przystepujacych do Programu Stypendialnego od Il semestru).

4. W przypadku zgtoszenia przez Szkote wiekszej liczby Ucznidow kwalifikujgcych sie do przyznania
stypendium niz ustalony przez Fundatora limit, Fundator dokona wyboru sposréd Ucznidw z
najwyzszg Srednig ocen oraz najwyzej ocenionych przez przedstawicieli Fundatora podczas
rozmow kwalifikacyjnych do Programu Stypendialnego.

5. Terminowe dostarczenie wszystkich dokumentéw wskazanych w ust. 1 i 2 jest podstawg do
zawarcia Umowy o objecie programem stypendialnym.

§4

1. Stypendium przyznawane jest Uczniowi w okresie od 1 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu,
w ktdrym Stypendysta zostat zakwalifikowany przez Fundatora do Programu Stypendialnego, do
dnia 30 czerwca ostatniego roku nauki Stypendysty w Szkole zgodnie z ustalonym programem
nauki. W przypadku kwalifikacji Ucznia do Programu Stypendialnego w miesigcach wrzesien i luty
stypendium przyznawane jest od tych miesiecy.

2. Podstawag do wyptaty stypendium jest zawarcie pomiedzy Fundatorem i Uczniem (lub jego
rodzicem/opiekunem prawnym, jesli uczen nie ukoriczyt 18 roku zycia) Umowy o objecie
programem stypendialnym (dalej takze jako ,,Umowa”), ktérej wzér stanowig Zatgczniki nr 4 i 4a.
Z chwilg zawarcia Umowy, Uczen staje sie Stypendysta.

3. Szkota zobowigzana jest do:

a) dopetnienia formalnosci zwigzanych z podpisaniem Umdw o objecie Programem
Stypendialnym i przekazania ich Fundatorowi w okreslonym przez Fundatora terminie,

b) natychmiastowego informowania Fundatora o utracie przez Stypendyste warunkéw
uprawniajacych do udziatu w Programie Stypendialnym,

c) przekazywania Fundatorowi na pismie uzyskanych przez Stypendyste srednich wynikéw ocen
z przedmiotéw zawodowych, przedmiotéw ogdlnych oraz oceny z zachowania — do 14 dni po
kazdym zakonczonym semestrze nauki.

4. Fundator zobowigzany jest do:

a) wyptaty stypendiéw na zasadach wskazanych w niniejszym Regulaminie, w szczegdélnosci
w §5,

b) umozliwienia Stypendys$cie korzystania z uprawnienia do ulgowych ustug transportowych
przez okres pobierania stypendium, na zasadach obowigzujgcych u Fundatora,

c) dotozenia wszelkich staran, aby zawrze¢ umowe o prace ze Stypendystg lub umowe w celu
realizacji szkolenia zawodowego, zgodnie z §1 ust. 4, w terminie nie dtuzszym niz do 1
wrzesnia roku, w ktdrym Stypendysta zakonczyt nauke w Szkole zgodnie z programem
nauczania, pod warunkiem uzyskania przez niego tytutu zawodowego oraz uzyskania petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych lub w terminie, w ktédrym takg zdolnos$é uzyska, na
stanowisku wskazanym przez Fundatora, z zastrzezeniem § 9 ust. 1.
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1.

§5

Fundator moze przyznac stypendium w nastepujgcej wysokosci:

a) 600 zt miesiecznie — w czwartym roku nauki Stypendysty w Szkole na kierunku ksztatcenia
objetym Programem Stypendialnym;

b) 800 zt miesiecznie — w pigtym roku nauki Stypendysty w Szkole na kierunku ksztatcenia
objetym Programem Stypendialnym.

Wymienione wyzej kwoty sg kwotami brutto i zostang pomniejszone o podatek dochodowy od

0s6b fizycznych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Stypendium bedzie wyptacane miesiecznie, do 10-go dnia nastepnego miesigca, przelewem na

rachunek bankowy wskazany przez Stypendyste w Kwestionariuszu Stypendysty.

§6

Stypendysta zobowigzany jest do:

a)

utrzymania przez caty okres wyptaty stypendium warunkdw w zakresie ocen wskazanych
w § 2 ust. 1 pkt. ¢, odpowiednio na zakoriczenie kazdego | semestru w roku szkolnym i na
zakonczenie kazdego roku szkolnego.

posiadania niepogorszone] zdolnosci fizycznej i psychicznej w stosunku do zaswiadczenia
lekarskiego, o ktorym mowa w § 2 ust. 1 pktf,

dazenia do uzyskiwania jak najlepszych wynikéw w nauce,

wspierania  Fundatora ~w  budowaniu  pozytywnego  wizerunku  Spétki w
srodowisku szkolnym,

uzyskania promocji do klasy programowo wyzszej odpowiednio na zakoriczenie roku
szkolnego

uzyskania zgody Fundatora, na zawarcie w okresie obowigzywania Umowy, umowy o
prace, stazu lub wspodtpracy na podstawie umowy cywilno-prawnej, na rzecz innego
podmiotu z branzy kolejowej.

ukonczenia Szkoty i uzyskania dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe,
zgtoszenia gotowosci podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora lub zawarcia
umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego, zgodnie z §1 ust. 4, w terminie nie
dtuzszym niz do 1 wrzesnia roku, w ktérym Stypendysta powinien ukonczy¢ nauke w Szkole
zgodnie z programem nauczania, pod warunkiem uzyskania przez niego petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych lub w terminie, w ktérym taky zdolno$¢ uzyska, na stanowisku
wskazanym przez Fundatora lub Zaktad Fundatora — zobowigzanie wymienione w
niniejszym pkt. uznaje sie za wykonane, jezeli Stypendysta przedtozy prawidtowo
wypetnione i podpisane Zgtoszenie gotowosci do podjecia pracy na wzorze stanowigcym
zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu (tj. uzupetnione we wszystkich rubrykach
wtasciwych dla Stypendysty, w tym w szczegdlnosci rubryce okreslajacej stanowisko pracy
wskazane przez Fundatora).

podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora i przepracowania okresu
wskazanego w §2 ust. 1 f Umowy, nie dtuzszego jednak niz 24 miesigce, w przypadku
ztozenia mu takiej propozycji pracy przez Fundatora lub Zaktad Fundatora. W przypadku
zawarcia przez Stypendyste Umowy:

- w klasie czwartej, w/w okres przepracowania wynosi 24 miesigce,

- w klasie pigtej, w/w okres przepracowania wynosi 12 miesiecy.

2. Obowigzek Stypendysty dotyczgcy uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, o
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ktorym mowa w ust. 1 pkt. g, w uzasadnionych przypadkach moze zostac uchylony przez Fundatora

pod warunkiem uprzedniego zgtoszenia Fundatorowi przez Stypendyste gotowosci do podjecia
pracy w wybranym Zaktadzie Fundatora na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu.

3. Fundator zastrzega sobie takze mozliwos¢ zgdania od Stypendysty powtdrzenia badan lekarskich,
o ktorych mowa w § 2 ust. 1 pkt f, w Kolejowym Osrodku Medycyny Pracy — nie czesciej jednak niz
raz w roku szkolnym. Koszt badan ponosi Fundator. Termin, w ktérym Stypendysta zobowigzany
jest dostarczy¢ oryginat zaswiadczenia lekarskiego z Kolejowego Osrodka Medycyny Pracy o braku
przeciwskazan zdrowotnych bedzie kazdorazowo ustalany przez Fundatora.

§7

1. Fundator moze wstrzymac stypendium lub rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia, z witasnej
inicjatywy lub na wniosek Szkoty:
a) gdy Stypendysta przerwie nauke w Szkole;
b) gdy Stypendysta przerwie nauke na kierunku objetym Programem Stypendialnym;
c) gdy Stypendysta w ktérymkolwiek momencie obowigzywania Umowy nie spetni lub
przestanie spetnia¢ warunki okreslone w § 6 ust. 1, z zastrzezeniem § 6 ust. 2 i 3.

d) gdy Szkota wystgpi do Fundatora o cofniecie stypendium z innych powoddw wskazanych przez
Szkote;
e) gdy Stypendysta dziata na niekorzysé Fundatora,
2. Szkota ma obowigzek niezwtocznego informowania Fundatora o zaistnieniu przestanek

okreslonych w ust. 1. w formie pisemnej, na wzorze stanowigcym Zatgcznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu.

3. W przypadku rozwigzania przez Fundatora Umowy z przyczyn okre$lonych w ust. 1 Stypendysta
jest zobowigzany do zwrotu Fundatorowi tgcznej wyptaconej Stypendyscie kwoty brutto
stypendium w terminie dwdch miesiecy od dnia rozwigzania przez Fundatora Umowy, na rachunek
bankowy wskazany przez Fundatora. Jezeli Stypendysta jest niepetnoletni obowigzek ten spoczywa
na rodzicach lub opiekunach prawnych Stypendysty, ktérzy zawarli z Fundatorem Umowe.
Stypendysta zobowigzany jest réwniez do niezwtocznego zwrotu Fundatorowi dokumentu
uprawniajacego do korzystania z ulgowych ustug transportowych.

4. Obowigzek zwrotu wyptaconego Stypendyscie przez Fundatora stypendium powstaje takze w
sytuacji gdy Stypendysta z jakichkolwiek przyczyn zrezygnuje ze stypendium. Zapisy ust. 3 i 5
stosuje sie odpowiednio.

5. W przypadku opéznienia w zwrocie stypendium, Fundator do kwoty podlegajacej zwrotowi bedzie
doliczat odsetki ustawowe za opdznienie.

6. Stypendyscie, ktdry na zakonczenie danego | semestru w roku szkolnym lub na zakonczenie danego
roku szkolnego nie spetnia tgcznie ponizszych warunkéw:

a) Srednia ogdlna ocen na poziomie minimum 3,0 (w skali ocen od 1 do 6);

b) s$rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na poziomie minimum 4,0 (w skali ocen od 1-
6),

c) oceny z przedmiotéow zawodowych wyzsze niz ocena dopuszczajaca (2);

d) ocenazzachowania co najmniej dobry;
Fundator zawiesza wyptate stypendium od nastepnego semestru, a zawieszenie wyptat kwoty

stypendium nastepuje do czasu uzyskania przez Stypendyste w/w $rednich wymaganych ocen i
$redniej wymaganej oceny z zachowania. Zawieszeniu na w/w okres ulega rowniez mozliwosé
korzystania przez Stypendyste z uprawnienia do ulgowych ustug transportowych.
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7.

Zawieszenie wyptaty stypendium oraz zawieszenie mozliwosci korzystania z uprawnien do
ulgowych ustug transportowych , o ktérych mowa w ust. 6, nastepuje na okres nie dtuzszy niz dwa
kolejne semestry szkolne. Po przekroczeniu tego okresu uptywa termin obowigzywania Umowy
zgodnie z zapisami §3 ust. 10 Umowy, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa § 8 ust. 5
Regulaminu, a Stypendysta jest zobowigzany do zwrotu Fundatorowi tgcznej wyptaconej
Stypendyscie kwoty brutto w terminie 2 miesiecy od wezwania go przez Fundatora do zaptaty,
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Fundatora oraz do zwrotu dokumentu
uprawniajgcego do korzystania z ulgowych ustug transportowych. Jezeli Stypendysta jest
niepetnoletni obowigzki te spoczywa jg na rodzicach lub opiekunach prawnych Stypendysty, ktorzy
zawarli z Fundatorem Umowe.

§8
Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu Fundatorowi tagcznej kwoty brutto wyptaconego mu przez

Fundatora stypendium w przypadku:

a) niezgtoszenia przez Stypendyste gotowosci do podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie
Fundatora lub nie zawarcia przez Stypendyste umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego
lub

b) niepodjecia przez Stypendyste pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora (gdy otrzyma taka
propozycjg).

W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 pkt i) z

powodu:

a) Rozwigzania stosunku pracy ze Stypendystg przez Zaktad Fundatora z winy Stypendysty lub

b) Wypowiedzenia stosunku pracy Stypendyscie przez Zaktad Fundatora z przyczyn dotyczacych
Stypendysty lub

c) Woypowiedzenia stosunku pracy przez Stypendyste Zaktadowi Fundatora za wyjatkiem
wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy,

Stypendysta zobowigzany jest zwrdci¢ Fundatorowi wyptacone mu stypendium, w kwocie brutto

proporcjonalnie pomniejszonej o czas przepracowany w Zaktadzie Fundatora, przy czym kwote,

ktdrg Stypendysta zobowigzany jest zwrdci¢ oblicza sie dzielac taczng kwote wyptaconego

Stypendyscie stypendium brutto przez liczbe miesiecy, ktdrg Stypendysta zobowigzany byt

przepracowaé, a nastepnie mnozgc otrzymang kwote przez liczbe petnych miesiecy, ktére

pozostaty po rozwigzaniu umowy o prace do konca okresu, ktory Stypendysta zobowigzany byt

przepracowac.

Stypendysta nie jest zobowigzany do zwrotu tgcznej kwoty wyptaconego mu stypendium, w

przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktérym mowa § 6 ust. 1 pkt i) z powodu:

a) Nie ztozenia mu propozycji przez Fundatora lub Zaktad Fundatora, o ktérej mowa w § 4 ust. 4
pkt c lub

b) Rozwigzania stosunku pracy z Fundatorem lub Zaktadem Fundatora przez Stypendyste bez
wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub 943 Kodeksu pracy pod warunkiem zaistnienia przyczyn
okreslonych w przepisach lub

c) Wypowiedzenia stosunku pracy przez Fundatora lub Zaktad Fundatora z przyczyn i w trybie
wynikajgcym z ustawy z dnia 3 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw lub

d) Wypowiedzenia umowy o prace przez Fundatora lub Zaktad Fundatora w zwigzku z brakiem
mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez Stypendyste utrate
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zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy.

4. Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu stypendium na podstawie ust. 1i2 w terminie 2 miesiecy
od wezwania go przez Fundatora do zapfaty, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Fundatora. Po uptywie powyzszego terminu do kwoty podlegajacej zwrotowi beda doliczane
odsetki ustawowe.

5. Rozwigzanie umowy, o ktéorym mowa w § 7 ust. 7 nie nastepuje w przypadku, gdy przed koricem
drugiego kolejnego semestru, w ktérym Stypendysta nie spetni warunku lub warunkow
okreslonych w § 7 ust. 6 i bedacego jednoczesnie ostatnim semestrem nauki w Szkole zgodnie z

programem, Stypendysta ztozy Fundatorowi Zgtoszenie gotowosci do podjecia pracy na wzorze
stanowigcym Zatgcznik nr 6.

§9
1. Fundator zastrzega sobie prawo do nie zatrudnienia Stypendysty, ktéry zgtosit gotowosci do
podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora, a takze do nie zawarcia ze Stypendystg
umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego w przypadku braku zapotrzebowania na
stanowiskach pracy zgodnych z wyksztatceniem Stypendysty.
2. Fundator zastrzega sobie prawo rezygnacji z prowadzenia Programu Stypendialnego bez podania

przyczyny, o czym niezwtocznie poinformuje Szkote i Stypendyste (rodzicéw/opiekunéw prawnych
Stypendysty). W takim przypadku Fundatorowi przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy
z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego.

3. W przypadku rozwigzania Umowy Fundator wyptaca stypendium tylko za petne miesigce,w
ktorych Stypendysta miat prawo do stypendium.

4. Fundator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian do Regulaminu programu stypendialnego,
o czym niezwtocznie poinformuje Szkote i Stypendyste. Zmiany wchodzg w zycie w terminie 14 dni
od ich wprowadzenia do Regulamin

5. W sprawach dotyczacych Programu Stypendialnego, ktdre nie zostaty uregulowane w Regulaminie
lub Umowie, Fundator jest uprawniony do jednostronnego podejmowania decyz;ji.

Zatgczniki:

Zatacznik nr 1 - Whniosek o przyznanie stypendium;

Zatgcznik nr 1a - Wniosek o przyznanie stypendium (dla ucznidw niepetnoletnich);
Zatgcznik nr 2 — Kwestionariusz Stypendysty;

Zatgcznik nr 2a — Kwestionariusz Stypendysty (dla ucznidw niepetnoletnich);
Zatacznik nr 3 - Formularz rozmowy kwalifikacyjnej do programu stypendialnego;
Zatgcznik nr 4 - Wzér umowy o objecie programem stypendialnym;

Zatgcznik nr 4a - Wzér umowy o objecie programem stypendialnym (dla ucznidw niepetnoletnich);
Zatgcznik nr 5 - Wykaz czynnikdéw szkodliwych i ucigzliwych dla danego stanowiska
Zatgcznik nr 6 — Zgtoszenie gotowosci do podjecia pracy;

Zatacznik nr 7 — Wniosek o wstrzymanie wypfat stypendium

Sprawdzono pod wzgledem formalno-prawnym
H Elektronicznie podpisany 7
Tomasz Piotr b o
Data: 2024.08.02 13:31:01

M aj OroWiCZ o200

radca prawny
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu programu stypendialnego
dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.

Whiosek o przyznanie stypendium

Dane Szkoty (wypetnia osoba reprezentujgca Szkote)

Nazwa
Adres
Osoba reprezentujaca

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Dane Ucznia

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Dane dotyczace ksztatcenia

Kierunek ksztatcenia

Klasa

Rok szkolny

Uzyskane oceny na zakonczenie roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest sktadany
whniosek:

Srednia ogdlna (bez przedmiotéw zawodowych)

Srednia z przedmiotéw zawodowych

(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)

Ocena z zachowania

Administratorem Twoich danych jest ,PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawa 02-305, Al.
Jerozolimskie 142A. Twoje dane osobowe w zakresie: imie, nazwisko, adres zameldowaniai
zamieszkania, numer telefonu e-mail, wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje przetwarzane sg w celu
przeprowadzenia procesu objecia Programem Stypendialnym na podstawie Regulaminu Programu
Stypendialnego dla uczniéw technikdw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.przekazanego
szkole, a w przypadku decyzji pozytywnej - realizacji umowy stypendialnej.
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Twoje dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane do momentu:

a) negatywnej decyzji PKP IC o kwalifikacji do Programu Stypendialnego lub

b) zakonczenia okresu, w ktorym PKP IC mogto ztozy¢ oferte pracy lub szkolenia zawodowego
poukonczeniu szkoty lub

c) podjecia pracy w ,,PKP Intercity” S.A. i zakonczenia okresu zobowigzania do pozostania w
zatrudnieniu w zwigzku z zawartg umowa stypendialna.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@intercity.pl, tel. tel. +48 22 474 21 15.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych do innego administratora danych.

Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Dane nie beda
przekazywane do panstw trzecich, nie bedg podlegaty profilowaniu a odbiorcami danych beda tylko
organy uprawnione na mocy odrebnych przepiséw prawnych oraz podmioty przetwarzajgce dane na
podstawie zawartych z Administratorem umdw powierzenia.

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pézn. zm.) podstawe przetwarzania stanowi art.
6 pkt 1 lit b RODO.

(czytelny podpis ucznia)

(data i czytelny podpis Dyrektora Szkoty)
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Zatacznik nr 1a do Regulaminu programu stypendialnego

dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.
Whiosek o przyznanie stypendium

Dane Szkoty (wypetnia osoba reprezentujgca Szkote)

Nazwa
Adres
Osoba reprezentujaca

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Dane Ucznia

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Imiona i nazwiska rodzicow
/opiekundéw prawnych

Telefony kontaktowe, e-mail do

rodzicéw /opiekundéw prawnych

Dane dotyczace ksztatcenia

Kierunek ksztatcenia

Klasa

Rok szkolny

Uzyskane oceny na zakonczenie roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym jest sktadany
whniosek

Srednia ogdlna (bez przedmiotéw zawodowych)

Srednia z przedmiotéw zawodowych

(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)
(nazwa przedmiotu) (ocena)

Ocena z zachowania

Administratorem Twoich danych jest ,PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawa 02-305, Al.
Jerozolimskie 142A. . Dane osobowe Pani/Pana oraz Pani/Pana dziecka w zakresie: imie, nazwisko,
adres zameldowania i zamieszkania, numer telefonu e-mail, wyksztatcenie dziecka, posiadane
kwalifikacje przez dziecko przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu objecia Programem
Stypendialnym na podstawie Regulaminu Programu Stypendialnego dla ucznidw technikéw
fundowanego przez ,PKP Intercity” S.A. od 2024r. przekazanego szkole, a w przypadku decyzji

pozytywne;j - realizacji umowy stypendialnej.
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Dane osobowe Pana/Pani oraz Pani/Pana dziecka bedg przetwarzane i przechowywane do momentu:

a) negatywnej decyzji PKP IC o kwalifikacji do Programu Stypendialnego lub

b) zakonczenia okresu, w ktorym PKP IC mogto ztozy¢ oferte pracy lub szkolenia zawodowego
poukoniczeniu szkoty lub

c) podjecia pracy w ,,PKP Intercity” S.A. i zakonczenia okresu zobowigzania do pozostania w
zatrudnieniu w zwigzku z zawarta umowa stypendialna.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@intercity.pl, tel. tel. +48 22 474 21 15.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych (na ktorych przetwarzanie wyrazites zgode) do innego administratora danych.

Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofniecie
zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

Dane Pani/Pana oraz Pani/Pana dziecka nie bedg przekazywane do panstw trzecich, nie bedg podlegaty
profilowaniu a odbiorcami danych beda tylko organy uprawnione na mocy odrebnych przepiséw
prawnych oraz podmioty przetwarzajgce dane na podstawie zawartych z Administratorem umow
powierzenia.

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pdzn. zm.) podstawe przetwarzania stanowi
art. 6 pkt 1 lit b RODO

(czytelny podpis ucznia)

(data i czytelny podpis Dyrektora Szkoty)
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu programu stypendialnego
dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.

Kwestionariusz Stypendysty

[Jcentrala spétki [] Zaktad Centralny [] zaktad Pétnocny [] zaktad Potudniowy [] zaktad Zachodni
Imie (imiona)
i nazwisko
Stypendysty
Data urodzenia PESEL
Nazwa i adres
Urzedu
Skarbowego
Ulica, nr domu
T1OKAIU | ettt st s e e r et e aes
Adres MIEJSCOWOSE | eeeiereieiieietiet sttt te st st e e e s b s e saeete st st e ansassanseas
zameldowania
[ To I o o o7 - 18 [OOSR
(C T 0 112 - T OSSPSR
Ulica, nr domu
Adres TTOKAIU | oottt ettt eer e vt bbb s ebesbesbesteennans
zamieszkania
[wypetni¢ tylko MIEJSCOWOSE | cevcvieteieeieiettet et ete e e te st ste e e e s e s b s e s saeebe st sbesnneabanbentesanas
gdy jest inny niz
adres (1o To [N I oo o7 - 1 [OOSR
zameldowania]
[C T 0 0112 - T SRR
Rachunek
bankowy, na
ktéry bedzie | Wiasciciel rachunku
przekazywane [wpisac tylko
wynagrodzenie | wtedy, gdy jest inny
z tytutu zawarte;j niz Stypendysta]
umowy
0 0DJECIE | e ettt s he st e e e e n s et e et e s easeaeaaas
programem Numer rachunku
stypendialnym BANKOWEEO | ...ttt et et et sa st et

Przyjmuje do wiadomosci, ze podane dane bedg wykorzystywane w trakcie wspétpracy z ,,PKP Intercity” S.A.
na podstawie Umowy o objecie programem stypendialnym, az do czasu zmiany tych danych. Zobowigzuje sie
do niezwtocznego poinformowania ,,PKP Intercity” S.A. w formie pisemnej o kazdej zmianie moich danych.

(miejscowosé i data) (czytelny podpis Stypendysty)
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Zatacznik nr 2a do Regulaminu programu stypendialnego
dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.

Kwestionariusz Stypendysty (dla ucznidw niepetnoletnich)

[Jcentralaspétki []Zaktad Centralny [] zaktad Pétnocny [] zaktad Potudniowy [] zaktad Zachodni
Imie (imiona)
i nazwisko
Stypendysty
Data urodzenia PESEL
Nazwa i adres
Urzedu
Skarbowego
Ulica, nr domu
T1OKAIU | oot et st e s
Adres MIEJSCOWOSE | cueeeeeecteeie ettt er et ee e re e steste st e e s s b s s e s ebesaesbesne e nnnnnes
zameldowania
KO 1 POCZEA | coooveeeeeeett et ettt st st e e r s neena s
(€] 0 0112 = T USRS
Ulica, nr domu
Adres T1OKAIU | oottt st b et sae et e
zamieszkania
[wypetnic tylko MIEJSCOWOSE | ceveeeeeieiesieeeieeiet ettt ee e e ste e st st e s s b s e e e ssesbesbeses e sansannnes
gdy jest inny niz
adres ([ To [N 1 o o o7 - 18 [OOSR
zameldowania]
L€ 0 112 = T OO TSN
Rachunek
bankowy, na
ktéry bedzie | Wiasciciel rachunku
przekazywane [wpisac tylko
wynagrodzenie | wtedy, gdy jest inny
z tytutu zawartej niz Stypendysta]
umowy
0 0DJECIE | e et e e te et b e e e e a et et et e s aas
programem Numer rachunku
stypendialnym DANKOWEEO | ..ottt et st s st et era s enas

Przyjmujemy do wiadomosci, ze podane dane bedg wykorzystywane w trakcie wspétpracy z ,,PKP Intercity”
S.A. na podstawie Umowy o objecie programem stypendialnym, az do czasu zmiany tych danych.
Zobowigzujemy sie do niezwtocznego poinformowania ,PKP Intercity” S.A. w formie pisemnej o kazdej
zmianie moich danych.

(miejscowosé i data)

(czytelny podpis rodzicéw/opiekundw prawnych Stypendysty)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu programu stypendialnego
dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.

Formularz Rozmowy Kwalifikacyjnej do Programu Stypendialnego
dla ucznidow technikum

Dane Ucznia

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy
Mail

Dane dotyczace ksztatcenia

Nazwa Szkoty

Kierunek ksztatcenia

Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej

Wynik rozmowy kwalifikacyjnej

Pozytywny* Negatywny*
* niepotrzebne skresli¢
Oswiadczenie

Po zakoniczeniu Programu Stypendialnego Uczen jest zainteresowany podjeciem zatrudnieniau

Fundatora na  StANOWISKU e e e na innym,

alternatywnym stanowisku ..........cccceeeeeieccinienenennnnn. lub na stanowisku wskazanym przez Fundatora .

(data i czytelny podpis Fundatora) (data i czytelny podpis Stypendysty)
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Administratorem Twoich danych jest ,PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawa 02-305, Al.
Jerozolimskie 142A. Twoje dane osobowe w zakresie: imie, nazwisko, adres zameldowaniai
zamieszkania, numer telefonu e-mail, wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje przetwarzane sg w celu
przeprowadzenia procesu objecia Programem Stypendialnym na podstawie Regulaminu Programu
Stypendialnego dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.przekazanego
szkole, a w przypadku decyzji pozytywnej - realizacji umowy stypendialnej.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane do momentu:

a) negatywnej decyzji PKP IC o kwalifikacji do Programu Stypendialnego lub

b) zakonczenia okresu, w ktorym PKP IC mogto ztozy¢ oferte pracy lub szkolenia zawodowego
po ukonczeniu szkoty lub

c) podjecia pracy w ,,PKP Intercity” S.A. i zakonczenia okresu zobowigzania do pozostania w
zatrudnieniu w zwigzku z zawarta umowa stypendialna.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@intercity.pl, tel. tel. +48 22 474 21 15.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych do innego administratora danych.

Masz takze prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Dane nie beda
przekazywane do panstw trzecich, nie beda podlegaty profilowaniu a odbiorcami danych bedg tylko
organy uprawnione na mocy odrebnych przepiséw prawnych oraz podmioty przetwarzajace dane na
podstawie zawartych z Administratorem umdw powierzenia.

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pdzn. zm.) podstawe przetwarzania stanowi art.
6 pkt 1 lit b RODO.

(czytelny podpis ucznia)
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NF UMOWY....ooverreeresieeesees s, Zatacznik 4
Umowa
o objecie programem stypendialnym
uczniow technikow,
fundowanym przez ,,PKP Intercity” S.A. (dalej jako
,Umowa”)
zawarta W dnil ....oeeeeeceecececeeceeeenienens Woariiioiiiieeeeenes pomiedzy:

»PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawie Al. Jerozolimskie 142A 02-305 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy XII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000296032, NIP 5262544258,
REGON: 017258024, o kapitale zaktadowym 2 492 022 270,00 PLN, wptaconym w catosci, zwang dalej
»Fundatorem”, reprezentowang przez:

.................................. TSRS o - 4

................................ — Dyrektora Zaktadu .......ccceeeieevinecenns

oraz

.................................................................... uczniem/uczennicg ..eeeeeee KIASY woveeecveiierieceeeee e
........................................................................................................ (zwanej dalej ,,Szkotg”), na kierunku ksztatcenia
.......................................................................................................... , nr [ oY =1 I
ZAMIESZKATYIM/G oottt ettt st ettt bttt et et bbb e e e bt bt et sbennanraene , zwanym/a

dalej ,,Stypendyst3y”,

Fundator i Stypendysta sg dalej zwani ,Stronami” lub kazdy z osobna ,Strong”.

§1
1. Fundator przyznaje Stypendyscie stypendium na okres od dnia.........cccecueeeee. 1. do dnia e, r.

na zasadach okreslonych w Umowie i zgodnie z postanowieniami Regulaminu programu stypendialnego
dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,PKP Intercity” S.A. od 2024r., (zwany dalej:
,Regulaminem”) dostepnego w Sekretariacie Szkoty, do ktérej uczeszcza Stypendysta (dalej: ,Szkota”).

2. Stypendium bedzie wyptacane Stypendyscie przez Fundatora miesiecznie, do 10-tego dnia kazdego
nastepnego miesigca, na rachunek bankowy wskazany przez Stypendyste w Kwestionariuszu
Stypendysty, o ktérym mowa w Regulaminie.

3. Kwota stypendium zostanie pomniejszona o naleznosci publicznoprawne zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, ktére odprowadzi Fundator.

§2
1. Stypendysta zobowigzuje sie, ze:

a) Stypendysta bedzie kontynuowat nauke w Szkole na kierunku
...................................................................................................................... oraz zakonczy jg
zgodnie z ustalonym w Szkole programem nauki;

b) Stypendysta uzyska dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe — zobowigzanie uznaje sie
rowniez za wykonane, jezeli Stypendysta przedtozy Fundatorowi Zgtoszenie do podjecia pracy
u Fundatora lub w wybranym Zaktadzie Fundatora na wzorze stanowigcym zatacznik nr 6 do
Regulaminu, a Fundator uchyli obowigzek uzyskania tego dyplomu zgodnie z § 6 ust. 2
Regulaminu;



c) Stypendysta bedzie spetniat przez caty okres wyptaty stypendium warunki, o ktérych mowa w
§ 6 ust. 1 pkt a, b, c, d, e, f Regulaminu;

d) Stypendysta na zgdanie Fundatora powtérzy badania lekarskie, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt
f Regulaminu oraz dostarczy Fundatorowi, w ustalonym przez Fundatora terminie, oryginat
zaswiadczenia lekarskiego uzyskanego w czasie badan lekarskich wykonywanych w Kolejowym
Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z zasadami okreslonymi w § 6 ust. 3 Regulaminu,

e) Stypendysta zgtosi gotowos¢ do podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora lub
zawarcia umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego na zasadach okreslonych w
§6 ust. 1 pkt h Regulaminu;

f) Stypendysta podejmie prace u Fundatora lub w Zakfadzie Fundatora, w przypadku ztozenia mu
takiej propozycji przez Fundatora lub Zaktad Fundatora i przepracuje okres .........ccc....
miesiecy — ustalony zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie;

g) w okresie obowigzywania Umowy Stypendysta nie podejmie, bez uprzedniej zgody Fundatora,
pracy na podstawie umowy o prace, stazu lub wspdtpracy na podstawie umowy cywilno-
prawnej, na rzecz innego podmiotu z branzy kolejowej;

h) W przypadku niezdania przez Stypendyste ktoregokolwiek egzaminu zawodowego poinformuje

on o tym fakcie Fundatora.

Stypendysta wyraza zgode na przekazywanie Fundatorowi przez Szkote informacji o przebiegu nauki
Stypendysty i uzyskiwanych przez niego ocenach.

§3
Fundator moze wstrzymac stypendium lub rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia, z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek Szkoty:
a) gdy Stypendysta przerwie nauke w Szkole,
b) gdy Stypendysta przerwie nauke, na kierunku objetym Programem Stypendialnym, czyli na
kierunku o ktérym mowa w §2 ust. 1 pkt. a,
c) gdy Stypendysta w ktérymkolwiek momencie obowigzywania Umowy, nie spetni lub przestanie
spetnia¢ warunki okreslone w § 6 ust. 1 Regulaminu,
d) gdy Szkota wystgpi do Fundatora o cofniecie stypendium z innych powoddéw wskazanych przez
Szkote;
e) gdy Stypendysta dziata na niekorzysé Fundatora.
W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1 Stypendysta zobowigzuje sie do
zwrotu Fundatorowi facznej wyptaconej Stypendyscie kwoty brutto stypendium w terminie dwdch
miesiecy od dnia rozwigzania przez Fundatora Umowy, na rachunek bankowy wskazany przez
Fundatora oraz do niezwfocznego zwrotu Fundatorowi dokumentu uprawniajgcego Stypendyste do
ulgowych ustug transportowych.
Stypendysta zobowigzuje sie do zwrotu stypendium w sytuacji, gdy Stypendysta z jakichkolwiek
przyczyn zrezygnuje ze stypendium. Zapisy ust.2 stosuje sie odpowiednio.
. W przypadku opdinienia w zwrocie stypendium, Fundator do kwoty podlegajgcej zwrotowi bedzie
doliczat odsetki ustawowe za opdznienie.
Fundator zastrzega sobie prawo rezygnacji z prowadzenia Programu Stypendialnego bez podania
przyczyny, o czym niezwtocznie poinformuje Szkotfe i Stypendyste. W takim przypadku Fundatorowi
przystuguje prawo do rozwigzania Umowy z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
W przypadku rozwigzania Umowy Fundator wyptaca stypendium tylko za petne miesigce, w ktérych
Stypendysta miat prawo do stypendium.
Fundator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian do Regulaminu, o czym niezwtocznie poinformuje
Szkote i Stypendyste. Zmiany wchodzg w zycie w terminie 14 dni od ich wprowadzenia do Regulaminu.
Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem bezskutecznosci.
Stypendyscie, ktéry na zakoriczenie danego | semestru w roku szkolnym lub na zakonczenie danego
roku szkolnego nie spetnia tgcznie ponizszych warunkéw:
a) $rednia ogdlna ocen na poziomie minimum 3,0 (w skali ocen od 1 do 6);

b) sSrednia ocen z przedmiotéw zawodowych na poziomie minimum 4,0 (w skali ocen od 1-6),
c) oceny z przedmiotéw zawodowych wyzsze niz ocena dopuszczajgca (2);
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d) ocena zzachowania co najmniej, dobry”;

i

Fundator zawiesza wypfate stypendium od nastepnego semestru, a zawieszenie wyptat kwoty stypendium
nastepuje do czasu uzyskania przez Stypendyste w/w s$rednich wymaganych ocen i $redniej wymaganej
oceny z zachowania. Zawieszeniu na w/w okres ulega réwniez mozliwo$¢ korzystania przez Stypendyste z
uprawnienia do ulgowych ustug transportowych.

10. Zawieszenie wypfaty stypendium oraz zawieszenie korzystania z uprawnien do ulgowych ustug
transportowych, o ktérych mowa w ust. 9, nastepuje na okres nie dtuzszy niz dwa kolejne semestry
szkolne. Z dniem zakonczenia tego drugiego kolejnego semestru, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim,
jezeli Stypendysta nadal nie spetnia warunkéw okreslonych w ust.9, Umowa ulega rozwigzaniu, a
Stypendysta zobowigzany jest do zwrotu Fundatorowi tgcznej wyptaconej Stypendyscie kwoty
stypendium brutto, w terminie 2 miesiecy od wezwania go przez Fundatora do zapfaty, przelewem na
rachunek bankowy wskazany przez Fundatora oraz niezwtocznego zwrotu Fundatorowi dokumentu
uprawniajgcego Stypendyste do korzystania z ulgowych ustug transportowych.

11. Rozwigzanie umowy, o ktérym mowa w ust. 10 nie nastepuje w przypadku, gdy przed koncem drugiego
kolejnego semestru, w ktérym Stypendysta nie spetni warunku lub warunkéw okreslonych w ust. 9 i
bedacego jednoczesnie ostatnim semestrem nauki w Szkole zgodnie z programem, Stypendysta ztozy
Fundatorowi Zgtoszenie gotowosci do podjecia pracy na wzorze stanowigcym Zatacznik nr 6 do
Regulaminu.

12. Za okres, w ktérym stypendium zostato wstrzymane lub zawieszone Stypendyscie nie przystuguja
wzgledem Fundatora zadne roszczenia o jego wyptate, w tym réwniez po uptywie okresu wstrzymania
lub zawieszenia stypendium.

§4
1. Stypendysta zobowigzuje sie do zwrotu Fundatorowi tgcznej kwoty brutto wyptaconego Stypendyscie
przez Fundatora stypendium oraz dokumentu uprawniajgcego Stypendyste do korzystania z ulgowych
ustug transportowych w przypadku:

a) niezgtoszenia przez Stypendyste gotowosci do podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie
Fundatora lub nie zawarcia przez Stypendyste umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego
lub

b) niepodjecia przez Stypendyste pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora (gdy otrzyma taka
propozycjg),

- zgodnie z zasadami wynikajgcymi z § 8 Regulaminu.

2. W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktdrym mowa w § 2 ust. 1 pkt e Umowy,
z powodu:
a) rozwigzania stosunku pracy ze Stypendystg przez Fundatora lub Zaktad Fundatora z winy
Stypendysty lub
b) wypowiedzenia stosunku pracy Stypendyscie przez Zaktad Fundatora z przyczyn dotyczacych
Stypendysty lub
¢) wypowiedzenia stosunku pracy przez Stypendyste Zaktadowi Fundatora za wyjgtkiem
wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy
Stypendysta zobowigzuje sie zwréci¢ Fundatorowi wyptacone Stypendyscie stypendium, w kwocie brutto
proporcjonalnie pomniejszonej o czas przepracowany u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora - kwote, ktora
podlega zwrotowi oblicza sie dzielgc tgczng kwote wyptaconego Stypendyscie stypendium brutto przez liczbe
miesiecy, ktdrg Stypendysta zobowigzany byt przepracowac, a nastepnie mnozac otrzymang kwote przez
liczbe petnych miesiecy, ktére pozostaty po rozwigzaniu umowy o prace do korca okresu, ktéry Stypendysta
zobowigzany byt przepracowac.
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Stypendysta nie jest zobowigzany do zwrotu fgcznej kwoty brutto wyptaconego mu stypendium, w
przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt f Umowy, z
powodu:
a) nie ztozenia mu takiej propozycji przez Fundatora lub Zaktad Fundatora w terminie okreslonym
w § 4 ust. 4 pkt c Regulaminu lub
b) rozwigzania stosunku pracy przez Stypendyste bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub 943
Kodeksu pracy, pod warunkiem zaistnienia przyczyn okreslonych w tych przepisach lub
c) wypowiedzenia stosunku pracy przez Fundatora lub Zaktad Fundatora z przyczyn i w trybie
wynikajgcym z ustawy z dnia 3 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw lub
d) wypowiedzenia umowy o prace przez Fundatora lub Zaktad Fundatora w zwigzku z brakiem
mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez Stypendyste utrate
zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy.
Stypendysta zobowigzany do zwrotu stypendium na podstawie ust. 1 i 2 tego paragrafu, zobowigzany
jest dokonac¢ zwrotu w terminie 2 miesiecy od wezwania go przez Fundatora do zaptaty, przelewem na
rachunek bankowy wskazany przez Fundatora. Po uptywie powyzszego terminu do kwoty podlegajacej
zwrotowi bedg doliczane odsetki ustawowe.
Fundator zastrzega sobie prawo do niezatrudnienia Stypendysty, ktéry zgtosit gotowos¢ do podjecia
pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora, a takze do nie zawarcia ze Stypendystg umowy w celu
realizacji szkolenia zawodowego w przypadku braku zapotrzebowania na stanowiskach pracy zgodnych
z wyksztatceniem Stypendysty.

§5
Fundator bedzie przetwarzat dane osobowe Stypendysty zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z
pdzn. zm.). Podstawe prawng stanowi art. 6 pkt 1 lit. b RODO

Fundator bedzie przetwarzat dane osobowe Stypendysty w zakresie: imie, nazwisko, adres
zameldowania i zamieszkania, data urodzenia, PESEL, wyksztaftcenie, posiadane kwalifikacje, stan
zdrowia w zakresie wskazanym w zaswiadczeniu lekarskim, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt b i d (o ile
Fundator zazagda od Stypendysty powtorzenia badan lekarskich) Umowy, numer rachunku bankowego
- wyfacznie w celu i w zakresie niezbednym do nalezytego wykonania i obstugi Umowy oraz wyptaty
stypendium.

Dane osobowe Stypendysty bedg przetwarzane i przechowywane na podstawie niniejszej Umowy do
momentu:

a) zakonczenia okresu, w ktérym Fundator lub Zaktad Fundatora mogt ztozy¢ oferte pracy lub
b) podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora.
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych w kazdym czasie Stypendysta moze skontaktowac

sie z powotanym przez Fundatora Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@intercity.pl,
tel. +48 22 474 21 15.

Stypendysta ma prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii,sprostowania danych,
zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, oraz przeniesienia podanych danych do innego
administratora danych.

Stypendysta ma takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Dane Stypendysty nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Fundator nie przekazuje danych osobowych Stypendysty poza Europejski Obszar Gospodarczy

Dane osobowe Stypendysty nie beda podlegaly przetwarzaniu zautomatyzowanemu w tym
profilowaniu a odbiorcami danych beda tylko organy uprawnione na mocy odrebnych przepiséw
prawnych oraz podmioty przetwarzajace dane na podstawie zawartych z Administratorem umoéw
powierzenia.
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§6
1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach dotyczacych Programu Stypendialnego, ktdre nie zostaty uregulowane w Regulaminie lub niniejszej
Umowie, Fundator jest uprawniony do jednostronnego podejmowania decyzji.

3. Strony zgodnie ustalajg, ze adresami do korespondenc;ji sg adresy wskazane w niniejszej Umowie.

Strony majg obowigzek wzajemnego powiadamiania na pisSmie o kazdej zmianie adresu do
korespondencji.

5. W przypadku, gdy jedna ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie adresu do korespondencji,
korespondencja kierowana pod adres wskazany w Umowie, uwazana bedzie za doreczong prawidtowo.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg oraz Regulaminem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

7. Regulamin wraz z zatacznikami dostepny jest w Sekretariacie Szkoty.

8. Wszelkie spory Stron, ktére wynikng w zwigzku z niniejszg Umowag bedg rozstrzygane polubownie
lubw postepowaniu sgdowym przez sgd wiasciwy miejscowo dla siedziby Fundatora.

§7

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Fundatora i Stypendysty.

( PKP Intercity S.A.) (Stypendysta)

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z Regulaminem programu stypendialnego dla uczniéw technikéw

fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r. wraz z zatgcznikami.

(Stypendysta)
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NI UMOWY ..ot Zatacznik 4a

Umowa
o objecie programem stypendialnym
uczniow technikow,

fundowanym przez ,,PKP Intercity” S.A. (dalej jako
,Umowa”)

zZawarta W dnil ....oeeeeeeeeeneseesesecenienens Wi pomiedzy:

»PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawie Al. Jerozolimskie 142A 02-305 Warszawa, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m. st. Warszawy XlI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000296032, NIP 5262544258,
REGON: 017258024, o kapitale zaktadowym 2 492 022 270,00 PLN, wptaconym w catosci, zwang dalej
,Fundatorem”, reprezentowang przez:

................................ TSRO o | -4

................................ — Dyrektora Zaktadu .......coceeeeeievereeenns

oraz

................................................................................... , zamieszkalym
....................................................................................................................... ,PESEL .o,
dziatajgcymi jako przedstawiciele ustawowi/opiekuNOWIE PraWni .......cccveeeveeeerervecreceetie e e erean s
............................................. (imie i nazwisko ucznia/uczennicy ), zwanymi dalej ,,Rodzicami Stypendysty”
oraz

.................................................................... uCznNiem/UCzennicy ..eoeeeee KIASY wvveieiciictiece e e
........................................................................................................ (zwanej dalej,,Szkotg”), na kierunku ksztatcenia
.......................................................................................................... , nr o Y =1
ZAMIESZKATYIM/G ettt ettt ettt et st ettt e e a e et ettt e e et bt st et erenranreene , zZwanym/a

dalej , Stypendystay”,

Fundator, Rodzice Stypendysty i Stypendysta sg dalej zwani ,,Stronami” lub kazdy z osobna ,,Strong”.

§1
1.  Fundator przyznaje Stypendyscie stypendium na okres od dnia.............cc.c....... r.dodnia...ccccevenneneenns
r. na zasadach okreslonych w Umowie i zgodnie z postanowieniami Regulaminu programu
stypendialnego dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r. (zwany dale;j:
»Regulaminem”)dostepnego w Sekretariacie Szkoty, do ktérej uczeszcza Stypendysta (dalej: ,Szkota”).

2. Stypendium bedzie wyptacane Stypendyscie przez Fundatora miesiecznie, do 10-tego dnia kazdego
nastepnego miesigca, na rachunek bankowy wskazany przez Stypendyste w Kwestionariuszu
Stypendysty, o ktérym mowa w Regulaminie.

3. Kwota stypendium zostanie pomniejszona o naleznosci publicznoprawne zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami prawa, ktére odprowadzi Fundator.

§2
Rodzice Stypendysty oraz Stypendysta zobowigzujg sie, ze:

a) Stypendysta bedzie kontynuowat nauke w Szkole na kierunku
...................................................................................................................... oraz jg zakonczy zgodnie z
ustalonym w Szkole programem nauki;

b) Stypendysta uzyska dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe — zobowigzanie uznaje sie
rowniez za wykonane, jezeli Stypendysta przedtozy Fundatorowi Zgtoszenie do podjecia pracy u
Fundatora lub w wybranym Zaktadzie Fundatora na wzorze stanowigcym zatacznik nr 6 do
Regulaminu, a Fundator uchyli obowigzek uzyskania tego dyplomu zgodnie z § 6 ust. 2 Regulaminu;

c) Stypendysta bedzie spetniat przez caty okres wyptaty stypendium warunki, o ktérych mowa w § 6
ust. 1 pkta, b, c, d, e, f Regulaminu;

d) Stypendysta na zgdanie Fundatora powtdrzy badania lekarskie, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt f
Regulaminu oraz dostarczy Fundatorowi, w ustalonym przez Fundatora terminie, oryginat
zaswiadczenia lekarskiego uzyskanego w czasie badan lekarskich wykonywanych w Kolejowym
Osrodku Medycyny Pracy zgodnie z zasadami okreslonymi w § 6 ust. 3 Regulaminu;

e) Stypendysta zgtosi gotowos¢ do podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora lub zawarcia
umowy w celu realizacji szkolenia zawodowego na zasadach okreslonych w § 6 ust. 1 pkt
h) Regulaminu;

f) Stypendysta podejmie prace u Fundatora lub w Zakfadzie Fundatora, w przypadku ztozenia mu
takiej propozycji przez Fundatora lub Zaktad Fundatora i przepracuje okres .........cceueu..... miesiecy -
ustalony zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie;

g) w okresie obowigzywania Umowy Stypendysta nie podejmie pracy na podstawie umowy o prace,
stazu lub wspdtpracy na podstawie umowy cywilno-prawnej, na rzecz innego podmiotu z branzy
kolejowej;

h) w przypadku niezdania przez Stypendyste ktéregokolwiek egzaminu zawodowego poinformuje on
o tym fakcie Fundatora;

Rodzice Stypendysty oraz Stypendysta wyrazajg zgode na przekazywanie Fundatorowi przez Szkote

informacji o przebiegu nauki Stypendysty i uzyskiwanych przez niego ocenach.

§3

ndator moze wstrzymacd stypendium lub rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia, z wtasnej inicjatywy

lub na wniosek Szkoty:

a)
b)

c)

gdy Stypendysta przerwie nauke w Szkole,

gdy Stypendysta przerwie nauke, na kierunku objetym Programem Stypendialnym, czyli na kierunku,
o ktéorym mowa w §2 ust. 1 pkt. a,

gdy Stypendysta w ktérymkolwiek momencie obowigzywania Umowy, nie spetni lub przestanie
spetniaé¢ warunki okreslone w § 6 ust. 1 Regulaminu, z zastrzezeniem § 6 ust. 2 Regulaminu,

d) gdy Szkota wystgpi do Fundatora o cofniecie stypendium z innych powoddw wskazanych przez Szkote;

e) gdy Stypendysta dziata na niekorzy$é Fundatora.

2. W

przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1 Stypendysta

i Rodzice Stypendysty zobowigzujg sie do zwrotu Fundatorowi tgcznej wyptaconej Stypendyscie kwoty

brutto stypendium w terminie dwdch miesiecy od dnia rozwigzania przez Fundatora Umowy, na rachunek

ba

nkowy wskazany przez Fundatora oraz do niezwtocznego zwrotu Fundatorowi dokumentu

uprawniajacego Stypendyste do ulgowych ustug transportowych.

3. Stypendysta i Rodzice Stypendysty zobowigzujg sie do zwrotu stypendium w sytuacji, gdy Stypendysta z

jakichkolwiek przyczyn zrezygnuje ze stypendium Zapisy ust.2 stosuje sie odpowiednio.



JLLIL PKP INTERCITY

W przypadku opdznienia w zwrocie stypendium, Fundator do kwoty podlegajgcej zwrotowi bedzie doliczat

odsetki ustawowe za opdznienie.
Fundator zastrzega sobie prawo rezygnacji z prowadzenia Programu Stypendialnego bez podania
przyczyny, o czym niezwtocznie poinformuje Szkote i Stypendyste. W takim przypadku Fundatorowi
przystuguje prawo do rozwigzania Umowy z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
W przypadku rozwigzania Umowy Fundator wyptaca stypendium tylko za petne miesigce, w ktérych
Stypendysta miat prawo do stypendium.
Fundator zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian do Regulaminu, o czym niezwtocznie poinformuje
Szkote i Stypendyste. Zmiany wchodzg w zycie w terminie 14 dni od ich wprowadzenia do Regulaminu.
Oswiadczenie o rozwigzaniu Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem bezskutecznosci.
Stypendyscie, ktory na zakonczenie danego | semestru w roku szkolnym lub na zakoriczenie danego roku
szkolnego nie spetnia facznie ponizszych warunkdw:

a) Srednia ogdlna ocen na poziomie minimum 3,0 (w skali ocen od 1 do 6);

b) $rednia ocen z przedmiotéw zawodowych na poziomie minimum 4,0 (w skali ocen od 1-6),

c) oceny z przedmiotéw zawodowych wyzsze niz ocena dopuszczajaca (2);

d) ocenazzachowania co najmniej, dobry”;

Fundator zawiesza wyptate stypendium od nastepnego semestru, a zawieszenie wyptat kwoty stypendium
nastepuje do czasu uzyskania przez Stypendyste w/w s$rednich wymaganych ocen i $redniej wymaganej
oceny z zachowania. Zawieszeniu na ww okres ulega rowniez mozliwos¢ korzystania przez Stypendyste z
uprawnien do ulgowych ustug transportowych.

10. Zawieszenie wyptaty stypendium oraz zawieszenie korzystania z uprawnien do ulgowych ustug

transportowych, o ktérych mowa w ust. 9, nastepuje na okres nie dtuzszy niz dwa kolejne semestry
szkolne. Z dniem zakonczenia tego drugiego kolejnego semestru, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim,
jezeli Stypendysta nadal nie spetnia warunkéw okreslonych ust. 9, Umowa ulega rozwigzaniu, a
Stypendysta i rodzice Stypendysty zobowigzani sg do zwrotu Fundatorowi facznej wyptaconej
Stypendyscie kwoty stypendium brutto w terminie 2 miesiecy od wezwania ich przez Fundatora do
zapfaty, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Fundatora oraz niezwtocznego zwrotu
Fundatorowi dokumentu uprawniajgcego Stypendyste do korzystania z ulgowych ustug transportowych.
11. Rozwigzanie umowy, o ktéorym mowa w ust. 10 nie nastepuje w przypadku, gdy przed koricem
drugiego kolejnego semestru, w ktédrym Stypendysta nie spetni warunku lub warunkéw okreslonych w ust.
9 i bedacego jednoczesnie ostatnim semestrem nauki w Szkole zgodnie z programem, Stypendysta ztozy
Fundatorowi Zgtoszenie gotowosci do podjecia pracy na wzorze stanowigcym Zatacznik nr 6 do
Regulaminu.

12.  Za okres, w ktorym stypendium zostato wstrzymane lub zawieszone Stypendyscie nie przystuguja
wzgledem Fundatora zadne roszczenia o jego wyptate, w tym réwniez po uptywie okresu wstrzymania lub
zawieszenia stypendium.
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§4

1. Stypendysta i Rodzice Stypendysty zobowigzuja sie do zwrotu Fundatorowi tgcznej kwoty brutto
wyptaconego Stypendyscie przez Fundatora stypendium oraz dokumentu uprawniajgcego Stypendyste
do korzystania z ulgowych ustug transportowych w przypadku:

a) niezgtoszenia przez Stypendyste gotowosci do podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie
Fundatora lub nie zawarcia przez Stypendyste umowy w celu realizacji szkoleniazawodowego lub
b) niepodjecia przez Stypendyste pracy u Fundatora lub w Zakfadzie Fundatora (gdy otrzyma taka
propozycje),
- zgodnie z zasadami wynikajacymi z § 8 Regulaminu.

2. W przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktdrym mowa w § 2 ust. 1 pkt f Umowy,
z powodu:

a) rozwigzania stosunku pracy ze Stypendystg przez Fundatora lub Zaktad Fundatora z winy
Stypendysty lub

b) wypowiedzenia stosunku pracy Stypendyscie przez Zaktad Fundatora z przyczyn dotyczacych
Stypendysty lub

c) wypowiedzenia stosunku pracy przez Stypendyste Zaktadowi Fundatora za wyjatkiem
wypowiedzenia z przyczyn okreslonych w art. 943 Kodeksu pracy,
- Rodzice Stypendysty i Stypendysta zobowigzujg sie zwrdcié¢ Fundatorowi wyptacone Stypendyscie
stypendium, w kwocie brutto proporcjonalnie pomniejszonej o czas przepracowany
u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora - kwote, ktdra podlega zwrotowi oblicza sie dzielgc tgczng
kwote wyptaconego Stypendyscie stypendium brutto przez liczbe miesiecy, ktdrg Stypendysta
zobowigzany byt przepracowaé, a nastepnie mnozgc otrzymang kwote przez liczbe petnych
miesiecy, ktére pozostaty po rozwigzaniu umowy o prace do konca okresu, ktéry Stypendysta
zobowigzany byt przepracowac.

3. Stypendysta nie jest zobowigzany do zwrotu tgcznej kwoty brutto wyptaconego mu stypendium,w
przypadku nieprzepracowania przez Stypendyste okresu, o ktéorym mowa w § 2 ust. 1 pkt f Umowy,z
powodu:

a) nie ztozenia mu takiej propozycji przez Fundatora lub Zaktad Fundatora w terminie okreslonym
w § 4 ust. 4 pkt c Regulaminu lub

b) rozwigzania stosunku pracy przez Stypendyste bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 lub 943
Kodeksu pracy, pod warunkiem zaistnienia przyczyn okreslonych w tych przepisach lub

c) wypowiedzenia stosunku pracy przez Fundatora lub Zaktad Fundatora z przyczyn i w trybie
wynikajgcym z ustawy z dnia 3 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywaniaz
pracownikami stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikdéw lub

d) wypowiedzenia umowy o prace przez Fundatora lub Zaktad Fundatora w zwigzku z brakiem
mozliwosci dalszego zatrudnienia ze wzgledu na niezawiniong przez Stypendyste utrate zdolnosci
do wykonywania dotychczasowej pracy.

4. Stypendysta i Rodzice Stypendysty zobowigzani do zwrotu stypendium na podstawie ust. 1 i 2 tego
paragrafu, zobowigzani sg dokonaé¢ zwrotu w terminie 2 miesiecy od wezwania ich przez Fundatora do
zaptaty, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Fundatora. Po uptywie powyzszego terminu
do kwoty podlegajgcej zwrotowi bedg doliczane odsetki ustawowe.

5. Fundator zastrzega sobie prawo do niezatrudnienia Stypendysty, ktdry zgtosit gotowos$¢ do podjecia pracy u
Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora, a takze do nie zawarcia ze Stypendystg umowy w celu realizacji szkolenia
zawodowego w przypadku braku zapotrzebowania na stanowiskach pracy zgodnych z wyksztatceniem
Stypendysty.
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§5
Fundator bedzie przetwarzat dane osobowe Stypendysty i Rodzicow Stypendysty zgodnie
z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pdzn. zm.). Podstawe prawna stanowi art. 6 pkt 1 lit. b
RODO
Fundator bedzie przetwarzat dane osobowe Stypendysty i Rodzicdw Stypendysty w zakresie: imie,
nazwisko, adres zameldowania i zamieszkania, data urodzenia, PESEL, wyksztatcenie, posiadane
kwalifikacje, stan zdrowia w zakresie wskazanym w zaswiadczeniu lekarskim, o ktérym mowa w § 2 ust.
1 pkt b i d (o ile Fundator zazgda od Stypendysty powtdrzenia badan lekarskich) Umowy, numer
rachunku bankowego, oraz Rodzicow Stypendysty w zakresie: imie, nazwisko, adres zamieszkania,
PESEL, numer rachunku bankowego - wytgcznie w celu i w zakresie niezbednym do nalezytego
wykonania i obstugi Umowy orazwyptaty stypendium.
Dane osobowe Stypendysty i Rodzicow Stypendysty bedg przetwarzane i przechowywane na podstawie
niniejszej Umowy do momentu:
a) zakonczenia okresu, w ktérym Fundator lub Zaktad Fundatora mégt ztozy¢ oferte pracy lub
b) podjecia pracy u Fundatora lub w Zaktadzie Fundatora.
W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych w kazdym czasie Stypendysta i Rodzice Stypendysty
moga skontaktowac sie z powotanym przez Fundatora Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-
mail: iod@intercity.pl, tel. +48 22 474 21 15.
Stypendysta i Rodzice Stypendysty majg prawo dostepu do swoich danych i danych swojego dziecka, w
tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, oraz
przeniesienia podanych danych do innego administratora danych.
Stypendysta i Rodzice Stypendysty majg takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Dane Stypendysty nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu.
Fundator nie przekazuje danych osobowych Stypendysty i Rodzicow Stypendysty poza Europejski
Obszar Gospodarczy.
Dane osobowe Stypendysty i Rodzicow Stypendysty, nie bedg podlegaty przetwarzaniu
zautomatyzowanemu w tym profilowaniu a odbiorcami danych bedg tylko organy uprawnione na mocy
odrebnych przepiséw prawnych oraz podmioty przetwarzajgce dane na podstawie zawartych z
Administratorem umow powierzenia.

§6

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej Umowy wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

W sprawach dotyczacych Programu Stypendialnego, ktére nie zostaty uregulowane w Regulaminie lub niniejszej

Umowie, Fundator jest uprawniony do jednostronnego podejmowania decyzji.

Strony zgodnie ustalajg, ze adresami do korespondencji s3 adresy wskazane w niniejszej Umowie.
Strony majg obowigzek wzajemnego powiadamiania na piSmie o kazdej zmianie adresu do
korespondenciji.

W przypadku, gdy jedna ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie adresu do korespondenc;ji,
korespondencja kierowana pod adres wskazany w Umowie, uwazana bedzie za doreczong prawidtowo.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowg oraz Regulaminem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego.

Regulamin wraz z zatacznikami dostepny jest w Sekretariacie Szkoty.

Wszelkie spory Stron, ktére wynikng w zwigzku z niniejszg Umowg bedg rozstrzygane polubownie lub
w postepowaniu sgdowym przez sgd wtasciwy miejscowo dla siedziby Fundatora.
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§7
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Fundatora, Rodzicow

Stypendysty i Stypendysty.

( PKP Intercity S.A.) (Stypendysta)

(Rodzice Stypendysty)

Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z Regulaminem programu stypendialnego dla uczniéw technikéw

fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r. wraz z zatgcznikami.

(Rodzice Stypendysty)
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Zatacznik nr 5 - Wykaz czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych wystepujacych na danym stanowisku.

Stanowisko Czynniki Szkodliwe Czynniki ucigzliwe
1 Nara?enfe na he.\fas "_1 ) 1. Niekorzystne czynniki psychospoteczne: zagrozenie wynikajace ze
Maszynista 2. Naraz-enl_e na V\.nb.raCJe ogolne I-4 | siatego duzego doptywu informacii i gotowosci do odpowiedzi V-1a
pojazdu 3. Promieniowanie i pole 2. Prace wymagajace petnej sprawnosci psychoruchowej V-2
trakcyjnego elektromagnetyczne I-6 3. Praca zmianowa V-4
4. Rozne warunki atmosferyczne
Elektromonter, 1. Praca zmianowa V-4_ )
Monter, Brak 2. Pracaw wly.muszonej pozycji V-6
Elektronik 3. Praca w réznych \INfarunka.ch. atmosferycznych
4. Praca na wysokosci powyzej 3m V-3b
1. Praca zmianowa V-4
Rzemieslnik Brak 2. Praca w wymuszonej pozycji V-6
(czynne tory) 3. Narazenie na zmienne warunki atmosferyczne
4. Praca na wysokosci powyzej 3m V-3a
1. Praca zmianowa V-4
RzemiesInik Brak 2. Praca w wymuszonej pozycji V-6
3. Prace wymagajace petnej sprawnosci psychoruchowej V-2
1. Narazenie na hatas I-1 1. Prace wymagajgce petnej sprawnosci psychoruchowej V-2
Konduktor 2. Pr.aca zmianowa V-l.l ' o .
3. Niekorzystne czynniki psychospoteczne: zagrozenie wynikajgce ze
statego duzego doptywu informacji i gotowosci do odpowiedzi V-1
1. Sztuczne oéwietlenie 1. Zagrozenie zwigzane z obstugg monitora ekranowego I-10
Kasjer 2. Niekorzystne czynniki psychospoteczne: zagrozenie wynikajace ze
statego duzego doptywu informacji i gotowosci do odpowiedzi V-1
3. Praca zmianowa V-4
Referendarz Brak 1. Zagrozenie zwigzane z obstugg monitora ekranowego 1-10

NIP 526 25 44 258

REGON 017258024

Kapitat zaktadowy: 2.492.022.270,00 PLN
Kapitat wptacony: 2.492.022.270,00 PLN
KRS 0000296032 Sad Rejonowy dla m. st. W-wy / XIl Wydz. Gosp.
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Zatacznik nr 6 - do Regulaminu programu stypendialnego dla uczniéw technikéw fundowanego
przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.
Zgtoszenie gotowosci do podijecia pracy w PKP Intercity S.A.

Dane Stypendysty

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Dane dotyczace ksztatcenia

Nazwa Szkoty

Kierunek ksztatcenia

Uzyskany tytut

Data uzyskania Swiadectwa

ukonczenia szkoty

Oswiadczenie

Zgodnie z zapisami Regulaminu programu stypendialnego dla uczniéw technikow fundowanego

przez ,PKP Intercity” S.A. od 2024r. zgtaszam gotowos¢ do podjecia pracy w ,,PKP Intercity”

S.A. Zakfad ......cccceceeeeceecnenenee (dalej: ,,Zaktad”) na stanowisku uzgodnionym pomiedzy Stypendystg
i FuNdatorem tj. .....cccccerceeeenecseeceece e ecneeeeeseeens *, a w przypadku braku takiego uzgodnienia, na
stanowisku wskazanym przez Fundatora lub Zaktad tj....cervriiviicennennceceene od
1

Sktadajac niniejsze zgtoszenie oswiadczam, ze posiadam dyplom technika, ktory zatgczam do

niniejszego zgtoszenia* [nie posiadam dyplomu technika*.

Wypetnia Fundator (data i czytelny podpis Stypendysty)

Zgtoszenie zostato: zaakceptowane/odrzucone*

Uzasadnienie:

(data i czytelny podpis Fundatora)
* niepotrzebne skresli¢

NIP 526 25 44 258 REGON 017258024

Kapitat zaktadowy: 2.492.022.270,00 PLN

Kapitat wptacony: 2.492.022.270,00 PLN

KRS 0000296032 Sad Rejonowy dla m. st. W-wy / XII Wydz. Gosp.



Administratorem Twoich danych jest ,PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawa 02-305, Al.
Jerozolimskie 142A. Twoje dane osobowe w zakresie: imie, nazwisko, adres zameldowaniai
zamieszkania, numer telefonu e-mail, wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje przetwarzane sg w celu
przeprowadzenia procesu objecia programem stypendialnym na podstawie Regulaminu Programu
Stypendialnego dla ucznidw technikéw fundowanego przez ,PKP Intercity” S.A. od 2024r.
przekazanego szkole, a w przypadku decyzji pozytywnej - realizacji umowy stypendialnej.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane do momentu:

a) negatywnej decyzji PKP IC o kwalifikacji do programu stypendialnego lub

b) zakonczenia okresu, w ktorym PKP IC mogto ztozy¢ oferte pracy lub szkolenia zawodowego
poukonczeniu szkoty lub

c) podjecia pracy w ,PKP Intercity” S.A. i zakonczenia okresu zobowigzania do pozostania w
zatrudnieniu w zwigzku z zawartg umowa stypendialna.

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych e-mail: iod@intercity.pl, tel. tel. +48 22 474 21 15.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych do innego administratora danych.

Masz takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Dane nie beda
przekazywane do panstw trzecich, nie bedg podlegaty profilowaniu a odbiorcami danych bedg tylko
organy uprawnione na mocy odrebnych przepisdw prawnych oraz podmioty przetwarzajgce dane na
podstawie zawartych z Administratorem uméw powierzenia.

Zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pdzn. zm.) podstawe przetwarzania stanowi art.
6 pkt 1 lit b RODO

(data i czytelny podpis Stypendysty)
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu programu stypendialnego dla uczniéw technikéw
fundowanego przez ,,PKP Intercity” S.A. od 2024r.

Whiosek o wstrzymanie wyptat stypendium

Dane Szkoty (wypetnia osoba reprezentujgca Szkote)

Nazwa

Adres

Osoba reprezentujaca

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

Dane Ucznia

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon kontaktowy

Dane dotyczace ksztatcenia

Kierunek ksztatcenia

Klasa

Rok szkolny

Przyczyna wstrzymania stypendium:

Wyszczegdlnienie Srednia/ocena

Srednia ogdina (bez przedmiotéw zawodowych)*

Srednia z przedmiotéw zawodowych*

Ocena z przedmiotu (przedmiotéw) zawodowych réwna/nizsza niz ocena
dopuszczajgca* — prosze wskazac przedmioty

Ocena z zachowania*

Inne

*niewtasciwe skresli¢
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Administratorem Twoich danych jest ,PKP Intercity” S.A. z siedzibg w Warszawa 02-305, Al.
Jerozolimskie 142A. Twoje dane osobowe w zakresie: imie, nazwisko, adres zameldowaniai
zamieszkania, numer telefonu e-mail, wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje przetwarzane sg w celu
przeprowadzenia procesu obstugi programu stypendialnego i wstrzymania wyptaty stypendium na
podstawie Regulaminu programu stypendialnego dla uczniéw technikéw fundowanego przez ,PKP
Intercity” S.A. od 2024r. przekazanego szkole, a w przypadku decyzji pozytywnej - realizacji umowy
stypendialnej.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane do momentu:

a) zakonczenia okresu, w ktérym PKP IC mogto ztozy¢ oferte pracy lub szkolenia zawodowego
poukonczeniu szkoty lub

b) podjecia pracy w ,PKP Intercity” S.A. i zakonczenia okresu zobowigzania do pozostania w
zatrudnieniu w zwigzku z zawarta umowa stypendialna.

W kazdym czasie mozesz cofngé zgode, kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem
e-mail: iod@intercity.pl, tel. tel. +48 22 474 21 15. Cofniecie w dowolnym momencie zgody na
przetwarzanie danych osobowych pozostaje bez wptywu na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia
podanych danych (na ktdrych przetwarzanie wyrazites zgode) do innego administratora danych.

Masz takze prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Dane nie beda
przekazywane do panstw trzecich, nie bedg podlegaty profilowaniu a odbiorcami danych bedg tylko
organy uprawnione na mocy odrebnych przepiséw prawnych oraz podmioty przetwarzajace dane na
podstawie zawartych z Administratorem umdw powierzenia.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we Whniosku o przyznanie
stypendium oraz w innych przekazanych przeze mnie dokumentach w celach zwigzanych z procesem
objecia programem stypendialnym, zgodnie z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) (Dz. Urz. UE. L. nr 119, str. 1 z pézn. zm.). Podstawe
przetwarzania stanowi art. 6 pkt 1 lit a RODO.

(czytelny podpis ucznia)

(data i czytelny podpis Dyrektora Szkoty)
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