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ktory jest dofinansowany w ramach akredytacji z funduszy Unii Europejskiej,
programu Erasmus +, Akcja 1 Mobilno$¢ Edukacyjna, sektor Edukacja Szkolna,
Kursy i szkolenia kadry

§ 1.

Niniejszy regulamin okre$la zakres warunkéw rekrutacji i uczestnictwa w mobilnosci
edukacyjnej — ,,Kurs nauki jezyka angielskiego wg. poziomu umiejetnosci”’, w ramach
projektu nr 2024-1-PL01-KA121-SCH-000209630, akredytacja na lata 2021-2027
w programie Erasmus +, Akcja 1 Mobilno$¢ Edukacyjna, sektor Edukacja Szkolna, Kursy
i szkolenia dla kadry. Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejska.

§2.
Informacje o projekcie

1. Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkoét im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
w Mataszewiczach, ul. Kolejarzy 16, 21-540 Mataszewicze zwany dalej ,,Organizacjg
wysylajaca”.

2. Biuro projektu znajduje si¢ w Zespole Szkét im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta

w Matlaszewiczach, adres: ul. Kolejarzy 16, 21-540 Mataszewicze

Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2024 r. do 31.08.2025 r.

4.  Mobilno$¢ edukacyjna — kurs i szkolenie kadry odbedg si¢ w terminie: 23.02 —
01.03.2025 (5 dni kursu + 2 dni podrozy).

5.  Instytucja przyjmujaca bedzie Maltalingua English Language School — 2 Birkirkara
Hill, St. Julians, Malta, zwana dalej ,,Organizacja przyjmujaca”.

6.  Grupa docelowa projektu sa nauczyciele przedmiotow ogolnoksztatcacych (3 osoby)
pracujacy w Zespole Szkot im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w Mataszewiczach.

W

§ 3.

Uczestnictwo w projekcie

1. Uczestnikami projektu sg nauczyciele Zespolu Szkét im. Wiadystawa Stanistawa
Reymonta w Mataszewiczach. Projekt adresowany jest do 3 (trzech) nauczycieli, ktorzy
ksztalcaca w ww. szkole w roku szkolnym 2024/2025.

2. Proces rekrutacyjny kadry do projektu obejmujacego 5-dniowy kurs jezyka angielskiego
wedlug poziomu umiejetnosci.

3. Udzial w projekcie jest catkowicie bezplatny. Projekt wspotfinansowany jest z funduszy
Unii Europejskiej, programu Erasmus +, Akredytacja na lata 2021-2027.
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Szczegolowe zasady odbywania kursu zostang zawarte w umowie pomigdzy
Uczestnikiem kursu a Organizacja Wysylajaca — Szkola oraz zalacznikach wigzacych
wszystkie strony projektu.

§ 4.

Zasady rekrutacji kadry nauczycielskiej

W skiad Zespotu Rekrutacyjnego powotanego przez dyrektora szkoty wchodza:
— Dyrektor Zespolu Szkot im. Wi St. Reymonta w Malaszewiczach — Robert
Wieczorek — przewodniczacy Komisji
—  Wicedyrektor Zespotu Szkét im. W1. St. Reymonta w Mataszewiczach — Waldemar
Wasiluk — cztonek Komisji
Komisja dziata¢ bedzie na podstawie Zarzadzenia Nr 1/2025 powolujacego Komisje
w w/w skladzie.
Proces rekrutacji poprzedzony bedzie stosowng informacja na tablicach ogloszen oraz
stronie internetowej szkoly.
Harmonogram rekrutacji (moze ulec zmianie, w zalezno$ci od wynikéw konkursu):
— Akcja informacyjna, informacje na stronach internetowych szkoly, Facebook itp.
—09.12.2024 r.— 07.01.2025 1.
— przyjmowanie zgloszen kandydatow — 08.01.2025 r. — 17.01.2025 r.
— rozstrzygniecie postepowania rekrutacyjnego —20.01.2025 r. —21.01.2025 1.
— ewentualna procedura odwolawcza —22.01.2025 r. —28.01.2025 1.
— ostateczne zatwierdzenie wynikow rekrutacji —28.01.2025 r.
— podpisanie umoéw — 04.02.2025 r.
Uczestnikiem projektu moze byé osoba, ktora z wiasnej inicjatywy wyraza cheé
uczestnictwa w projekcie i jest nauczycielem ZS im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
w Mataszewiczach.
Proces rekrutacji obejmuje:
- zlozenie formularza zgloszeniowego,
- akceptacje formularza zgloszeniowego przez Zesp6t Rekrutacyjny,
~ ulozenie przez Zesp6t rekrutacyjny listy osob zakwalifikowanych wg. kryteriow:
v poziom znajomosci jezyka angielskiego,
v staz pracy w szkole,
v wkiad w rozwdj szkoty,
v wklad w rozwoj wspétpracy miedzynarodowej szkoty.
Zasady przeliczania kryteriow rekrutacyjnych na punkty:
- Poziom znajomosci jezyka angielskiego:
v Al (poczatkujacy) — O pkt.
v A2 (podstawowy) — 2 pkt.
v Bl (§rednio zaawansowany) — 4 pkt.
v B2 (ponad $rednio zaawansowany) — 6 pkt.
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¥ Cl (zaawansowany) — 8 pkt.
v C2 (biegly) — 10 pkt.
- Staz pracy w szkole:
v 0 lat— 0 pkt
v 1-3 lat—5 pkt.
v 3 <lat— 10 pkt.
- Wkiad w rozwdj szkoty:
v Brak udzialu w rozwoju szkoty — 0 pkt.
v Uczestnictwo sporadyczne w projektach szkolnych — 5 pkt.
v Uczestnictwo regularne w projektach szkolnych — 10 pkt.
—  Wkiad w rozwéj wspolpracy migedzynarodowej szkoly:
v Brak uczestnictwa w projektach miedzynarodowych — 0 pkt.
v Uczestniczenie w przynajmniej jednym projekcie miedzynarodowym — 10 pkt.

8. Punkty za poszczegélne kategorie zostang przyznane przez Komisje Rekrutacyjng
na podstawie weryfikacji dokumentacji, w tym formularzy rekrutacyjnych.

9. Proces rekrutacji zostaje zakofczony sporzadzeniem przez Zespdt Rekrutacyjny listy
glownej 1 rezerwowej oraz protokolu z postgpowania rekrutacyjnego oraz umieszczeniem
ich na stronie internetowej szkoty.

10. W przypadku rezygnacji uczestnika z listy gldwnej na jego miejsce wpisana zostanie
osoba z listy rezerwowej, wedhug kolejnosci na liscie.

11. W przypadku uzyskania tej samej ilosci punktéw do udziatu w projekcie zakwalifikuje sie
nauczyciel, ktory uzyska wigksza ilos¢ punktow z poszczegdlnych kryteriow branych pod
uwage w trakcie rekrutacji wg. wskazanej w regulaminie kolejnosci (§ 4 pkt. 4).

12. Nauczyciele, ktérzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu sg zobowigzani do udzialu

w spotkaniu informacyjnym z przedstawicielami organizacji wysylajace;.

§ 5.

Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

- nieodplatnego udzialu w zajeciach, na ktore sie zakwalifikowat,
- zglaszania uwag 1 oceny zajec¢, w ktorych uczestniczy,
- otrzymania materiatdw promocyjnych,

2. Uczestnik zobowigzuje sie do:

- uczestnictwa w zajeciach,

- wypelniania w trakcie zaje¢ testow sprawdzajacych, ankiet ewaluacyjnych, ankiet
poziomu zadowolenia,

- do wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych
osobowych na potrzeby realizacji projektu (w przypadku osob niepelnoletnich ich
przedstawiciele ustawowi),

- niesprzedawania materialow dydaktycznych otrzymanych podczas udziatu
w projekcie.
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§6.

Rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie

Uczestnik bedzie mial prawo do rezygnacji z uczestniczenia w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej w przypadku, gdy rezygnacja zostala zgloszona
do Dyrektora Szkoty na pi$mie w terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacji.

§7.

" Odwolania

Uczestnik ma prawo wniesienia odwolania od decyzji Zespotu Rekrutacyjnego, na pismie
do Dyrektora Szkoly w ciggu dwoch dni od ogloszenia wynikow rekrutacji.

Dyrektor podejmuje decyzje o podtrzymaniu lub zmianie decyzji Zespotu Rekrutacyjnego
po otrzymaniu pisemnych wyjasnien zespolu. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 8.

Postanowienia koncowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany termindw realizacji mobilno$ci, regulaminu
rekrutacii i uczestnictwa w projekcie w kazdym czasie.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga poinformowania spolecznosci szkolnej

w formie pisemne;.

DYREKTOR
Zespohu ‘\:71“‘" W1. St. Reymonta
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